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OPERA

OPERER ENSEMBLE POUR LA REUSSITE DES APPRENTI-E'S
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OPERA ACCOMPAGNE LAPPRENTI-E

allophone, en situation de handicap, avec RQTH



Nous proposons

un accompagnement personnalisé et global
pendant la formation de l'apprenti-e

a PEcole des Métiers comme en entreprise.

Avec nous, un réseau de partenaires
sociaux, médicaux et éducatifs.

Pour vous aider a concrétiser votre projet professionnel,
nous proposons des parcours individualisés :

* ameénagements d’examen ;

* personnalisation du contenu et du rythme de travail ;
* adaptation du poste de travail ;

e appui a la formation par un soutien pédagogique.

» suivi spécifique en entreprise.

Emmanuel ARNAL
Coordinateur
emmanuelarnal@ecoledesmetiers.fr

Anne-Sophie CAMBILLARD
Individualisation des parcours
annesophiecambillard@ecoledesmetiers.fr

Cécile RIGOLIO
Référente handicap
cecilerigolio@ecoledesmetiers.fr

03 45 34 62 00
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