
MODE OPERATOIRE DE L'ORGANISATION DE L'ÉPREUVE EP1 PAR CCF 

Contenu de l'épreuve 

1 ère Partie : Situations d'évaluation 
en centre de formation 

(En aucun cas la durée des évaluations en 
centre ne pourra être supérieure à la durée 
prévue en épreuves ponctuel/es) 

ième Partie : Situation d'évaluation 
en milieu professionnel 

EP1 - Productions coefficient 10 

Évaluations 

durée 7 h 00 mn 

Particularités 

Le candidat est informé du moment Le candidat devra être informé au 
prévu pour le déroulement de la moins 1 mois à l'avance des 

Points 

situation d'évaluation. techniques à mettre en œuvre. - /80

S1 : à la fin de la première année Le carnet personnel de recette est 
civile précédant l'examen (novembre, autorisé, à l'exclusion de tout 
décembre de la deuxième année de ouvrage professionnel. - /80
formation). 

Tous les éléments de décors doivent 
S2 : à la fin de la deuxième année de être réalisés par le candidat pendant 
formation. sont épreuve. 

Suooorts : Grilles d'évaluations 

L'évaluation aura lieu à la fin de la L'enseignant, le formateur en 
première année civile précédant entreprise et le jeune dans la mesure 
l'examen (novembre, décembre de la du possible seront présents à - /40 
deuxième année de formation). l'évaluation. 

Suooorts : Grille d'évaluation 

Note finale proposée au jury (professeurs et professionnels) sur grille de synthèse (consulter grille EP1) 

Rappel de la finalité de l'épreuve 

Qui? Où? 

Les professeurs 
du domaine et des 
professionnels. 

Cette épreuve a pour but de vérifier que le candidat est capable, sur instructions, d'exécuter des gestes professionnels conduisant à une 
production , en organisant son poste de travail et en respectant les règles d'hygiène et de sécurité. 






